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ಭಾಗ - ೪ 
ರಾಜ್ಯದ ವಿಧೇಯಕಗಳ ಮತ್ತು ಅವುಗಳ ಮೇಲೆ ಪರಿಶೀಲನಾ ಸಮಿತಿಯ ವರದಿಗಳು, ರಾಜ್ಯದ 
ಅಧಿನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ಅಧ್ಯಾದೇಶಗಳು, ಕೇಂದ್ರದ ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯದ ಶಾಸನಗಳ ಮೇರೆಗೆ ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು 
ಹೊರಡಿಸಿದ ಸಾಮಾನ್ಯ ಶಾಸನಬದ್ಧ ನಿಯಮಗಳು ಮತ್ತು ರಾಜ್ಯಾಂಗದ ಮೇರೆಗೆ ರಾಜ್ಯಪಾಲರು ಮಾಡಿದ 

ನಿಯಮಗಳು, ಹಾಗೂ ಕರ್ನಾಟಕ ಉಚ್ಚ ನ್ಯಾಯಾಲಯವು ಮಾಡಿದ ನಿಯಮಗಳು 


2 


. 


ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 131 ಮುಸೇವಿ 2011 (2), ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 04- 10 - 2012 
ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದೂ ಧಾರ್ಮಿಕ ಮತ್ತು ಧರ್ಮಾದಾಯ ದತ್ತಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , (1997) ರ ಕಲಂ 21 ಅಡಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸಿ, 
ಚಾಮರಾಜನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಧಾರ್ಮಿಕ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ರಚಿಸಿದೆ : 
ಕ್ರ. ಸಂ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ 

ಪದನಾಮ 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು , ಚಾಮರಾಜನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಕಛೇರಿ ಸಹಾಯಕರು , ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಚಾಮರಾಜನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 

ಪದನಿಮಿತ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
| 1 | ಶ್ರೀ ಶಂಭುಲಿಂಗಪ್ಪ , ಬನಸಾಪುರ ಗ್ರಾಮ , ಹರದನಹಳ್ಳಿ ಹೋಬಳಿ, ಚಾಮರಾಜನಗರ ತಾಲ್ಲೂಕು. ನಿವೃತ್ತ ಜಿಲ್ಲಾ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು 
2 | ಶ್ರೀ ಗೋಪಾಕೃಷ್ಣ, ಹಿಮವದ್ ಗೋಪಾಲಸ್ವಾಮಿ ಬೆಟ್ಟ, 

ಆಗಮ ಪಂಡಿತರು 
ಕಣೇಗಾಲ ಗ್ರಾಮ ಅಂಚೆ, ಗುಂಡ್ಲುಪೇಟೆ ತಾಲ್ಲೂಕು 
3 | ಶ್ರೀ ಶ್ರೀಕಂಠಸ್ವಾಮಿ , ಮುಡಿಗುಂಡ ಶ್ರೀಮಠ, ಕೊಳ್ಳೇಗಾಲ, ಚಾಮರಾಜನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 

ವೇದ ವಿದ್ವಾಂಸರ 
4 | ಶ್ರೀ ಚೆನ್ನಬಸವಯ್ಯ , ಕೆಂಪನಪುರ ಗ್ರಾಮ ಮತ್ತು ಅಂಚೆ, 

ಪ . ಪಂಗಡ 
ಸಂತೇಮರಹಳ್ಳಿ ಹೋಬಳಿ, ಚಾಮರಾಜನಗರ ತಾಲ್ಲೂಕು. 
ಶ್ರೀಮತಿ ಉಮಾ ನಾಗರಾಜು ಕೋಂ ನಾಗರಾಜು, 

ಮಹಿಳೆ 
1ನೇ ಅಡ್ಡರಸ್ತೆ, ಭ್ರಮರಾಂಬ ಬಡಾವಣೆ, ಚಾಮರಾಜನಗರ. 
6 | ಶ್ರೀ ರಾಜೇಂದ್ರ ಬಿನ್ ಸಿದ್ದಶೆಟ್ಟಿ, ತೆರಕಣಾಂಬಿ ಗ್ರಾಮ ಮತ್ತು ಅಂಚೆ, ಗುಂಡ್ಲಪೇಟೆ ತಾಲ್ಲೂಕು 

ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ 
ಶ್ರೀ ಡಿ . ಪಿ . ಶಿವಕುಮಾರ್ ಬಿನ್ ಪುಟ್ಟಮಾದಪ್ಪ , ಅಭಿಲಾಷ ನಿಲಯ , ಲಿಂಗಾಯಿತರ ಬೀದಿ, 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ದುಗ್ಗಟ್ಟಿ ಗ್ರಾಮ , ಹೆನ್ನೂರು ಅಂಚೆ, ಯಳಂದೂರು ತಾಲ್ಲೂಕು, ಚಾಮರಾಜನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
ಶ್ರೀ ಮಾದಶೆಟ್ಟಿ ಬಿನ್ ವೆಂಕಟರಮಣಪ್ಪ, ಬೂದಿವಾಳು ಗ್ರಾಮ , ಮಂಗಲ ಅಂಚೆ, ಕೊಳ್ಳೇಗಾಲ 
ತಾಲ್ಲೂಕು | 

ಸಾಮಾನ್ಯ 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


ಸದರಿ ಪರಿಷತ್ತು, ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಲಂ 21ಎ ರಡಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಕರ್ತವ್ಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಥವಾ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ; ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ 
ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 
PR161 

ಎ. ವಿ. ಶ್ರೀನಿವಾಸ ದೀಕ್ಷಿತ್ , 
S/ C . 30 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ ( ಮುಜರಾಯಿ ) 


( ೮೮೧ ) 


೮೮೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧ , ೨೦೧೩ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತಿ, ವಾರ್ತಾ ಸಚಿವಾಲಯ 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 

ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಸಂವಾಪ್ರ 38 ಕರಾಗೆ 2011 , ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 08 .02 .2013. 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, 1978 (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 14) ರ ಪ್ರಕರಣ 3ರ ಉಪಪ್ರಕರಣ (1) ರಲ್ಲಿ ಅಗತ್ಯಪಡಿಸಲಾದಂತೆ ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ರಚಿಸಲು ಉದ್ದೇಶಿಸಿರುವ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆಗಳು ( ಗ್ಯಾಸೆಟಿಯರ್ ಇಲಾಖೆ) ( ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 2011ರ ಕರಡನ್ನು ಒಳಗೊಂಡ ಅಧಿಸೂಚನೆ ಸಂಖ್ಯೆ: ಕಸಂವಾಪ್ರ 38 ಕರಾಗೆ 2011 , ದಿನಾಂಕ: 19.12 .2011ನ್ನು ದಿನಾಂಕ 09.02.2012ರ 
ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯ ಪತ್ರದ ವಿಶೇಷ ಸಂಚಿಕೆಯ ಭಾಗ IV- A ( ಸಂ :147) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟಿಸಿ ಅದರ ಪ್ರಕಟಣೆಯ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಹದಿನೈದು ದಿನಗಳೊಳಗಾಗಿ ಅವುಗಳಿಂದ ಬಾಧಿತರಾಗಬಹುದಾದ ಎಲ್ಲಾ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳಿಂದ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು/ ಸಲಹೆಗಳನ್ನು 
ಆಹ್ವಾನಿಸಿರುವುದರಿಂದ; 

ಮತ್ತು ಸದರಿ ಅಧಿಸೂಚನೆಯನ್ನು ದಿನಾಂಕ: 09 .02 .2012 ರಂದು ಸಾರ್ವಜನಿಕರಿಗೆ ಲಭ್ಯವಾಗುವಂತೆ ಮಾಡಿರುವುದರಿಂದ 
ಮತ್ತು ಸದರಿ ಕರಡು ನಿಯಮಗಳ ಸಂಬಂಧ ಬಂದಿರುವ ಆಕ್ಷೇಪಣೆಗಳು ಮತ್ತು ಸಲಹೆಗಳನ್ನು ರಾಜ್ಯ ಸರ್ಕಾರವು ಪರಿಗಣಿಸಿರುವುದರಿಂದ 

ಈಗ ಕರ್ನಾಟಕ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವೆಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ 1978 (1990ರ ಕರ್ನಾಟಕ ಅಧಿನಿಯಮ ಸಂಖ್ಯೆ 14 )ರ ಪ್ರಕರಣ 8ರೊಂದಿಗೆ ಓದಲಾದ ಪ್ರಕರಣ 3ರ ಉಪಪ್ರಕರಣ (1) ರಲ್ಲಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರವನ್ನು ಚಲಾಯಿಸಿ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಸರ್ಕಾರವು ಈ ಮುಂದಿನ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ರಚಿಸುತ್ತದೆ, ಎಂದರೆ: 


ನಿಯಮಗಳು 


1) ಹೆಸರು ಮತ್ತು ಪ್ರಾರಂಭ:- (1) ಈ ನಿಯಮಗಳನ್ನು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆಗಳು ( ಗ್ಯಾಸೆಟಿಯರ್ ಇಲಾಖೆ) (ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 2013 ಎಂದು ಕರೆಯತಕ್ಕದ್ದು . 
(2) ಇವು ಅಧಿಕೃತ ರಾಜ್ಯಪತ್ರದಲ್ಲಿ ಪ್ರಕಟವಾದ ದಿನಾಂಕದಿಂದ ಜಾರಿಗೆ ಬರತಕ್ಕದ್ದು. 

2) ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಮತ್ತು ಕನಿಷ್ಠ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ:- ರಾಜ್ಯ ಸಿವಿಲ್ ಸೇವಾ ವೃಂದಗಳ ರಚನೆಯು ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆಗಳು ( ಗ್ಯಾಸೆಟಿಯರ್ ಇಲಾಖೆ) ಸಂಬಂಧದಲ್ಲಿ ಈ ಕೆಳಗೆ ನೀಡಿರುವ ಅನುಸೂಚಿಯ 
ಕಾಲಂ (2)ರಲ್ಲಿ ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದ ಹುದ್ದೆಗಳ ಪ್ರವರ್ಗ ಮತ್ತು ವೇತನ ಶ್ರೇಣೆಯನ್ನು ಒಳಗೊಂಡಿರತಕ್ಕದ್ದು ಮತ್ತು ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ , ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ ಹಾಗೂ ಕನಿಷ್ಟ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆಗಳೇನಾದರೂ ಇದ್ದಲ್ಲಿ ಅವು ಅನುಸೂಚಿಯ (3), (4), 
(5) ಹಾಗೂ (6) ನೇ ಕಾಲಂಗಳಲ್ಲಿನ ಸಂವಾದಿ ನಮೂದುಗಳಲ್ಲಿ ಪ್ರತಿ ಪ್ರವರ್ಗದ ಎದುರು ನಿರ್ದಿಷ್ಟಪಡಿಸಿದಂತಿರತಕ್ಕದ್ದು. 

3) ನಿರಸನ ಮತ್ತು ಉಳಿಸುವಿಕೆಗಳು:- ಕರ್ನಾಟಕ ಸಾಮಾನ್ಯ ಸೇವೆಗಳು (ಗ್ಯಾಸೆಟಿಯರ್ ಇಲಾಖೆ ) (ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು, 2011 ಅನ್ನು ಈ ಮೂಲಕ ನಿರಸನಗೊಳಿಸಲಾಗಿದೆ. 

ಪರಂತು, ಅಂಥ ನಿರಸನವು ಸದರಿ ನಿಯಮಗಳ ಪೂರ್ವ ಪ್ರವರ್ತನೆಯನ್ನು ಬಾಧಿಸತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ ಅಥವಾ ಅದರ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಯುಕ್ತವಾಗಿ ಮಾಡಿದ ಅಥವಾ ಮಾಡಲು ಅವಕಾಶ ಮಾಡಿಕೊಟ್ಟ ಯಾವುದೇ ಕಾರ್ಯ ಅಥವಾ 
ಸದರಿ ನಿಯಮಗಳ ಅಡಿಯಲ್ಲಿ ಅರ್ಜಿಸಿದ, ಪ್ರಾಪ್ತವಾದ ಅಥವಾ ವಹಿಸಿದ ಯಾವುದೇ ಹಕ್ಕು , ಬಾಧ್ಯತೆ ಅಥವಾ ಹೊಣೆಗಾರಿಕೆ ಮೇಲೆ ಪರಿಣಾಮ ಬೀರತಕ್ಕದ್ದಲ್ಲ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 

ಕೆ.ಸುಧಾಕರ ಶೆಟ್ಟಿ, 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತಿ, ವಾರ್ತಾ ಇಲಾಖೆ. 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧ , ೨೦೧೩ 


esesa 


ಕ್ರಮ 


ಸಂಖ್ಯೆ 
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1. 


ಅನುಬಂಧ - 1 

ಷೆಡ್ಯೂಲ್ (ನಿಯಮ -2 ನೋಡಿ) 
ವರ್ಗೀಕೃತ ಹುದ್ದೆಗಳು ಮತ್ತು 

ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ 
ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 

ಕನಿಷ್ಟ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
| ಖಾಯಂ | ತಾತ್ಕಾಲಿಕ | ಒಟ್ಟು 

| 3 | 4 || 
ಮುಖ್ಯ ಸಂಪಾದಕರು 

ಹಿರಿಯ ಸಂಪಾದಕ ವೃಂದದಿಂದ ಆಯ್ಕೆ ಮೂಲಕ | 1) ಆಯ್ಕೆ ಮೂಲಕ ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ: ಇತಿಹಾಸ, ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ , ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ , ಸಮಾಜಶಾಸ್ತ್ರ, 
| ( ರೂ .40,050 -56 ,550) 

ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮುಖಾಂತರ 

ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ , ಮಾನವಶಾಸ್ತ್ರ , ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಭೂಗೋಳಶಾಸ್ತ್ರ, ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಇಂಗ್ಲಿಷ್ 
ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ 
ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
11) ಹಿರಿಯ ಸಂಪಾದಕರ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಟ ಐದು ವರ್ಷಗಳಿಗೆ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ 

ಸೇವೆಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿರಬೇಕು. 
ಹಿರಿಯ ಸಂಪಾದಕ 

| ಸಂಪಾದಕ ವೃಂದದಿಂದ ಮುಂಬಡ್ತಿ 

ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ: 
( ರೂ .28,100 -50,100) 

1) ಸಂಪಾದಕರ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಐದು ವರ್ಷಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ 
ಸೇವೆಯನ್ನು ಪೂರೈಸಿರಬೇಕು. 
11) ಇತಿಹಾಸ, ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ, ಸಮಾಜಶಾಸ್ತ್ರ , ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ ಮಾನವಶಾಸ್ತ್ರ , 
ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಭೂಗೋಳಶಾಸ್ತ್ರ, ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ 

ಒಂದು ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ಸಂಪಾದಕರು 

1. ಶೇಕಡಾ 50 ರಷ್ಟು ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಸಂಪಾದಕರು ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ : 
( ರೂ . 22 ,800 - 43 ,200) 

ಗ್ರೇಡ್ - 2 ವೃಂದದಿಂದ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಅಥವಾ ಸಂಯುಕ್ತ 

1) ಇತಿಹಾಸ , ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ , ಸಮಾಜಶಾಸ್ತ್ರ , ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಮಾನವಶಾಸ್ತ್ರ , 
ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನಾಧರಿಸಿ ಅನ್ವೇಷಕರ ಹುದ್ದೆಗಳಿಂದ ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಭೂಗೋಳಶಾಸ್ತ್ರ ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ. 

ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ 
ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸುವಾಗ ಹೆಚ್ಚಿನ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯನ್ನು ಹೊಂದಿದವರನ್ನು ಕಡಿಮೆ ವೇತನ | 2 ) ಸಂಪಾದಕ ಗ್ರೇಡ್ 2 ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಅಥವಾ ಅನ್ವೇಷಕ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 
ಶ್ರೇಣಿ ಹೊಂದಿರುವವರಿಗಿಂತ ಹಿರಿಯವನೆಂದು ಕನಿಷ್ಟ 5 ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಪೂರೈಸಿರಬೇಕು. 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಒಂದೇ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 

| ನಿಯೋಜನೆ: 
ಹೊಂದಿದ್ದರೆ ಅವರು ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಸೇವಾವಧಿಯನ್ನು 

ಇತಿಹಾಸ, ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ, ಸಮಾಜಶಾಸ್ತ್ರ, ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಮಾನವಶಾಸ್ತ್ರ, 
ಪರಿಗಣಿಸಿ ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಅವರ ವೃಂದಕ್ಕನುಗುಣವಾಗಿ 

ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಭೂಗೋಳ ಶಾಸ್ತ್ರ , ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ 
ನಿರ್ಧರಿಸಬೇಕಾಗುತ್ತದೆ ಮತ್ತು ವೃಂದಗಳಲ್ಲಿರುವವರ 

ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ 
ಪರಸ್ಪರ (Interse ) ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಪರಿಪಾಲಿಸಬೇಕು. 

ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 


೮೮೪ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ , ಗುರುವಾರ, ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧, ೨೦೧೩ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕ್ರಮ 


ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ 


ಕನಿಷ್ಟ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ವರ್ಗೀಕೃತ ಹುದ್ದೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 

| ಖಾಯಂ | ತಾತ್ಕಾಲಿಕ | ಒಟ್ಟು 
2 | 3 | 4 


2. ಶೇ . ಐವತ್ತರಷ್ಟು ಸಮಾನ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿವುಳ್ಳ 
ರಾಜ್ಯದ ಇತರೆ ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಕೆಲಸ 
ನಿರ್ವಹಿಸುತ್ತಿರುವವರಿಂದ ಪ್ರತಿನಿಯೋಜನೆ ಮೇಲೆ 
ತುಂಬಲಾಗುವುದು. 
ಈ ಹುದ್ದೆಗಳು ಮುಂಬಡ್ತಿಯಿಂದಾಗಲೀ ಅಥವಾ 
ನಿವೃತ್ತಿಯಿಂದಾಗಲೀ ಖಾಲಿ ಆದಾಗ ರದ್ದಾಗುತ್ತವೆ. 


4 . 


| 


2 


| | 


| ಸಂಪಾದಕ ಗ್ರೇಡ್ - 2 
( ರೂ . 21 ,600 - 40, 050) 


5 . 


ಅನ್ವೇಷಕರು 
( ರೂ . 20 , 000 - 36 ,300) 


1) ಶೇ . ಇಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟು ಪ್ರ. ದ. ಸ. ವೃಂದದಿಂದ ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ: 
ಮುಂಬಡ್ತಿ, ಮತ್ತು 

1. ಇತಿಹಾಸ, ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ, ಸಮಾಜಶಾಸ್ತ್ರ, ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ , 
2) ಶೇ . ಎಪ್ಪತ್ತೈದರಷ್ಟು ನೇರನೇಮಕಾತಿ 

ಮಾನವಶಾಸ್ತ್ರ, ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಭೂಗೋಳ, ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಇಂಗ್ಲೀಷ್ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ 
ಯಾವುದಾದರೂ ಒಂದು ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
2 . ಪ್ರ . ದ. ಸ. ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕನಿಷ್ಟ ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವಾ ಅನುಭವ 
ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
ನೇರನೇಮಕಾತಿಗೆ: 
ಇತಿಹಾಸ, ರಾಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಅರ್ಥಶಾಸ್ತ್ರ, ಸಮಾಜಶಾಸ್ತ್ರ , ವಾಣಿಜ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ, ಮಾನವಶಾಸ್ತ್ರ, 
ಸಸ್ಯಶಾಸ್ತ್ರ , ಭೂಗೋಳಶಾಸ್ತ್ರ , ಕನ್ನಡ ಅಥವಾ ಇಂಗ್ಲಿಷ್ ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದಾದರೂ 

ಒಂದು ವಿಷಯದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಸ್ನಾತಕೋತ್ತರ ಪದವಿ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. 
1. ಪ್ರ. ದ. ಸ. ವೃಂದದಿಂದ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಅಥವಾ ರಾಜ್ಯ ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ: ಪ್ರ . ದ . ಸ. ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕನಿಷ್ಟ ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ 

ಸೇವೆಯಲ್ಲಿದ್ದು , ಸಮಾನಂತರ ಪೂರೈಸಿರಬೇಕು. ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದವರು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ ಮೂರು 
ವೇತನಶ್ರೇಣಿ ಹೊಂದಿರುವವರನ್ನು ನಿಯೋಜನೆಯ | ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದವರನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಮೇಲೆ ನೇಮಕಾತಿ ಮಾಡುವ ಮೂಲಕ. 

ಟಿಪ್ಪಣಿ: ಪ್ರ. ದ.ಸ ರಾದವರು ಅನ್ವೇಷಕ ಅಥವಾ 
ಅಧೀಕ್ಷಕ ವೃಂದಕ್ಕೆ ಬಡ್ತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾದ ಸಂದರ್ಭದಲ್ಲಿ 
ನೀಡುವ ಒಪ್ಪಿಗೆ ಪತ್ರವು ಅಂತಿಮವಾಗಿದ್ದು , 
ಹಿಂಪಡೆಯಲು ಆಗುವುದಿಲ್ಲ. 


ಅಧೀಕ್ಷಕ 
( ರೂ .20 ,000 - 36300) 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧ , ೨೦೧೩ 


೮೮೫ 


ಕ್ರಮ | 


ವರ್ಗೀಕೃತ ಹುದ್ದೆಗಳು ಮತ್ತು 

ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 


ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 


ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ 


ಕನಿಷ್ಟ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ಖಾಯಂ | ತಾತ್ಕಾಲಿಕ | ಒಟ್ಟು 
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5 


2 


| 


- 


| 
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ಪ್ರಥಮ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕ 
( ರೂ .14 ,550 - 26 ,700) 


1. ಶೇ . ಐವತ್ತರಷ್ಟು ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕ | ಮುಂಬಡಿಗೆ : 
ವೃಂದದಿಂದ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮತ್ತು 

| ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕನಿಷ್ಠ ಐದು ವರ್ಷಗಳ 
2 . ಶೇ .ಐವತ್ತರಷ್ಟು ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ 

ಸೇವೆ ಪೂರೈಸಿರಬೇಕು. ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಪೂರೈಸಿದವರು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ 
( ಲಿಪಿಕ ವೃಂದದ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮ 1978ರನ್ವಯ 

ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಪೂರೈಸಿದವರನ್ನು ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 
ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ 


ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರ 
( ರೂ .14 ,550 - 26 ,700) 


( 1) ಶೇ . 50ರಷ್ಟು ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು 

ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ: 
(ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಮತ್ತು ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರ ನೇಮಕಾತಿ) 
ನಿಯಮಾವಳಿಗಳು 1983 ರನ್ವಯ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ 

ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ ಹುದ್ದೆಯಲ್ಲಿ ಕನಿಷ್ಠ ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಪೂರೈಸಿರಬೇಕು ಹಾಗೂ 
ಮೂಲಕ 

ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವೆಗಳು (ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಮತ್ತು ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರ 

ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಾವಳಿಗಳು 1983 ರಡಿಯಲ್ಲಿ ಹೇಳಿರುವ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 
2) ಶೇ . 50ರಷ್ಟು ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ ವೃಂದದಿಂದ ಹೊಂದಿರಬೇಕು. ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದವರನ್ನು ಬಡ್ತಿಗೆ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ. 

ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. ಐದು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ ಸಲ್ಲಿಸಿದವರು ಲಭ್ಯವಿಲ್ಲದಿದ್ದಲ್ಲಿ 
ಮೂರು ವರ್ಷಗಳಿಗಿಂತ ಕಡಿಮೆ ಇಲ್ಲದಂತೆ ಸೇವೆ ಪೂರೈಸಿದವರನ್ನು ಬಡ್ತಿಗೆ 
ಪರಿಗಣಿಸಲಾಗುವುದು. 


9) 


ಗ್ರಂಥಪಾಲಕ 
( ರೂ .16 ,000 -29,600) 


ಸಾರ್ವಜನಿಕ ಗ್ರಂಥಾಲಯ ಇಲಾಖೆಯಿಂದ ಸಮಾನ 
ಶ್ರೇಣಿಯವರನ್ನು ಪ್ರತಿ ನಿಯೋಜನೆ ಮೇಲೆ ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು 


10 ) 


| ದ್ವಿತೀಯ ದರ್ಜೆ ಸಹಾಯಕ 
( ರೂ .11 ,600 - 21,000) 


ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರೀಕ ಸೇವಾ ( ಲಿಪಿಕ ವೃಂದಕ್ಕೆ 
ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1978ರ ಅನುಸಾರ ನೇರ 
ನೇಮಕಾತಿ 


ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರ 
( ರೂ .11 ,600 - 21, 000) 


ಕರ್ನಾಟಕ ನಾಗರಿಕ ಸೇವಾ (ಶೀಘ್ರಲಿಪಿಗಾರರ ಮತ್ತು 
ಬೆರಳಚ್ಚುಗಾರರ ನೇಮಕಾತಿ) ನಿಯಮಗಳು 1983ರ 
ಅನುಸಾರ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ. 


೮೮೬ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧ , ೨೦೧೩ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕ್ರಮ 


ನೇಮಕಾತಿ ವಿಧಾನ 


ಕನಿಷ್ಟ ವಿದ್ಯಾರ್ಹತೆ 


ಸಂಖ್ಯೆ 


ವರ್ಗೀಕೃತ ಹುದ್ದೆಗಳು ಮತ್ತು 

ಹುದ್ದೆಗಳ ಸಂಖ್ಯೆ 
ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿ 

| ಖಾಯಂ | ತಾತ್ಕಾಲಿಕ | ಒಟ್ಟು 


( 2 ) 


ವಾಹನಚಾಲಕ 
( ರೂ .11,600 -21,000) 


ಜೇಷ್ಠತಾ ಆಧಾರದ ಮೇಲೆ ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಹಾಗೂ ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ: 
ಡಿ ಸಮೂಹದ ಯಾವುದೇ ಉದ್ಯೋಗಿ ವೃಂದದಿಂದ | ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 7ನೇ ತರಗತಿ ತೇರ್ಗಡೆ ಹೊಂದಿರಬೇಕು ಮತ್ತು ಮೋಟಾರು ವಾಹನ 
ಮುಂಬಡ್ತಿ ಮೂಲಕ 

ಚಾಲ್ತಿಯಲ್ಲಿ ಚಾಲನಾ ಪರವಾನಗಿಯನ್ನು ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಪಡೆದಿರಬೇಕು. ಇತರೆ 
ಹೆಚ್ಚಿನ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ | ಸರ್ಕಾರಿ ಇಲಾಖೆಗಳಲ್ಲಿ ಅನುಸರಿಸುವ ನಿಯಮಾನುಸಾರ ನೇಮಕ ಮಾಡುವುದು. 
ವ್ಯಕ್ತಿಯನ್ನು ಕಡಿಮೆ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯ ಹುದ್ದೆಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ನೇಮಕಾತಿ ಸಂಸ್ಥೆಯ ನೇಮಕದ ನಂತರ ಸದರಿಯವರು ಪೊಲೀಸ್ 
ಹೊಂದಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಿಂತ ಜೇಷ್ಠತೆಯಲ್ಲಿ ಹಿರಿಯನೆಂದು ಚಾಲನಾ ಮತ್ತು ನಿರ್ವಹಣಾ ಶಾಲೆಯವರು ನೀಡಿರುವ ಪರೀಕ್ಷಾ ತೇರ್ಗಡೆ ಪ್ರಮಾಣ 
ನಿರ್ಧರಿಸಲಾಗುವುದು. ಒಂದೇ ವೇತನ ಶ್ರೇಣಿಯ ಪತ್ರವನ್ನು ಸಲ್ಲಿಸಬೇಕು. 
ಹುದ್ದೆಗಳನ್ನು ಹೊಂದಿರುವ ವ್ಯಕ್ತಿಗಳ ಪರಸ್ಪರ ( Interse) 
ಜೇಷ್ಠತೆಯನ್ನು ಸಂಬಂಧಪಟ್ಟ ಉದ್ಯೋಗ 
ವೃಂದಗಳಲ್ಲಿ ಸಲ್ಲಿಸಿರುವ ಸೇವಾ ಅವಧಿಯ ಆಧಾರದ 
ಮೇಲೆ ನಿರ್ಧರಿಸಲಾಗುವುದು. 
ಮುಂಬಡ್ತಿಗೆ ಅರ್ಹರಾದ ಅಭ್ಯರ್ಥಿಯು 
ದೊರೆಯದಿದ್ದಲ್ಲಿ, ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ ಮೂಲಕ ಭರ್ತಿ 
ಮಾಡಲಾಗುವುದು . 
ಗ್ರೂಪ್ ಡಿ ವೃಂದದಿಂದ ಬಡ್ತಿಯ ಮೂಲಕ ನೇಮಕ ಗ್ರೂಪ್ ಡಿ ಸೇವೆಗಳ ವೃಂದದಲ್ಲಿ ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ ಕನಿಷ್ಠ ಏಳು ವರ್ಷಗಳ ಸೇವೆ 

ಸಲ್ಲಿಸಿರಬೇಕು. 


ದಫೇದಾರ್ 
( ರೂ .10,400 - 16 ,400) 
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( ನೇರ ನೇಮಕಾತಿ 


ಕಡ್ಡಾಯವಾಗಿ 


ಗ್ರೂಪ್ ಡಿ 
( ರೂ .9,600 - 14 ,550) 


ಕನ್ನಡ ಒಂದು ವಿಷಯವಾಗಿರುವ 7ನೇ ತರಗತಿಯಲ್ಲಿ| 
ಉತ್ತೀರ್ಣರಾಗಿರಬೇಕು, 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ 


ಕೆ. ಸುಧಾಕರ ಶೆಟ್ಟಿ, 
ಸರ್ಕಾರದ ಉಪ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕನ್ನಡ ಮತ್ತು ಸಂಸ್ಕೃತಿ ಮತ್ತು ವಾರ್ತಾ ಇಲಾಖೆ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


FJD FEIT ODZIE, Todowo, dges 00 , gona 


eses2 


KANNADA, CULTURE AND INFORMATION SECRETARIAT 

NOTIFICATION 

No : KCIT 38 Karage 2011 , Bangalore, Dated : 08 . 02 . 2013 
Whereas the draft of the following rules to amend the Karnataka General Services (Gazetteer Department)(Recruitment) Rules 2011 was Published as required by Sub section (1) of section 3 read 
with section 8 of the Karnataka State Civil Services Act, 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ) in Notification No KCIT 38 KARAGE 2011, Dated : 19 . 12. 2011 in Part IV - A (No. 147 ) of the Karnataka Gazette Extra 
ordinary Dated 09.02.2012 , inviting objections and suggestions from all persons likely to be affected thereby within fifteen days from the date of its publication on the officialGazette . 

And whereas, the said Gazette wasmade available to the public on 9th February 2012. 
And whereas objections and suggestions received in respect of the said draft rules have been considered by the Government. 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred by sub -section ( 1) of section 3 read with section 8 of the Karnataka State Civil Services Act 1978 (Karnataka Act 14 of 1990 ) the Government of 
Karnataka hereby makes the following rules, namely: 

RULES 
1. Title and Commencement :-(1) These rules may be called the Karnataka General Services (Gazetteer Department) (Recruitment) Rules , 2013 

(2 ) They shall come into force from the date of their publication in the OfficialGazette . 
Method of Recruitment and Minimum Qualification : The establishment of State Civil Service Cadres in respect of the Karnataka General Services (Gazetteer Department) shall consist of the 
category of posts and scale of pay specified in column (2 ) of the Schedule below and the number of posts , the method of recruitment and the minimum qualifications if any shall be as specified 

against each category in the corresponding entries in columns (3 ), (4), (5 ) and (6 ) thereof. 
3. Repeal and Savings : The Karnataka General Services (Gazetteer Department) (Recruitment) Rules , 2011 are hereby repealed . 

Provided that such repeal shall not affect the previous operation of the said rules or anything duly done or suffered there under or affect any right, liability or obligation already acquired , accrued or 
incurred under the said rules. 

By order and in the name of the Governor ofKarnataka 


K . Sudhakar Shetty , 
Deputy Secretary to Government, 
Kannada , Culture and Information Dept 


SCHEDULE 
(See rule - 2 ) 

Method of recruitment 


Minimum Qualification 


Category of posts and 

Scale of Pay 


No. 


Number of Posts 
Permanent Temporary | 


Total 


Chief Editor 
(40050 -56550) 


By Promotion by selection from the cadre of Senior For Promotion by selection : 
Editor. 

i) Must be a holder of a Master s degree in any one of the 
following subjects namely History , Political Science , 
Economics, Commerce , Sociology, Anthropology , 
Geography, Botany ,Kannada or English . 


೮೮೮ 


SOFIA DOLJE, TO JOJOB, Jeger 10 , 900a 


ಭಾಗ ೪ಎ 


SL 


Method of recruitment 


Minimum Qualification 


No . 


Category of posts and 

Scale of Pay 


Number of Posts 
Permanent Temporary | 

3 / 4 


Total 


5 


6 


ii) Must have put in a service of not less than five years in 
the cadre of Senior Editor. 


2 . 


By promotion form the Cadre of Editor. 


Senior Editor 
( 28100 - 50100 ) 


For Promotion : 
i) Must have put in a service of not less than five years in 
the cadre of Editor. 
ii) Must be a holder of a Master s degree in any one of the 
following subjects namely History , Political Science , 
Economics, Commerce , Sociology, Anthropology , 
Geography, Botany, Kannada or English . 
For promotion : 
1) Must be a holder of a Master s degree in any one of the 
following subjects namely History, Political Science , 
Economics , Commerce, Sociology, Anthropology , 
Geography , Botany , Kannada or English 
2) Must have put in a service of not less than five years in 
the cadre of Editor Grade II or Investigator as the case may 


3 . 


Editor 
(22800 -43200) 


1) Fifty percent by promotion from the cadre of Editor 
Grade -11 OR 
Investigator on the basis of combined seniority . Seniority 
being determined by treating a person holding a post 
carrying higher scale ofpay as senior to a person holding 
a post carrying lower scale of pay and interse seniority 
among persons holding posts carrying the same scale of 
pay being determined on the basis oflength of service in 
the respective cadres and interse seniority among 
persons in a cadre beingmaintained and 
2 ) Fifty percent by deputation of an officer of equivalent 
grade from any other state civil service . 


be. 


For Deputation : Must be a holder of a Master s degree in 
any one of the following subjects namely History , Political 
Science, Economics, Commerce, Sociology, Anthropology , 
Geography , Botany , Kannada or English 


4 . 


2 


Editor Grade- 2 
( 21600 -40050 ) 


These posts shall stand abolished on promotion or 
retirement of the present incumbents. 


5 . 


Investigator (20000 - 36300) 


5 


1) Twenty five percent by promotion from the cadre of 
First Division Assistant; and 
2) Sevent five percentby direct recruitment. 


For promotion : 
1)Must be a holder of Master s degree in any one of the 
following subjects namely History , Political Science , 
Economics, Commerce, Sociology, Anthropology, 
Geography, Botany , Kannada or English 
2) Must have put in not less than five years of service in the 
cadre of First Division Assistant. 


ಭಾಗ ೪ಎ 


FDDFEIT ODZIE, Todowo, dges 00 , gona 


೮೮೯ 


Method of recruitment 


Minimum Qualification 


SL 
No. 


Category of posts and 

Scale of Pay 


Number of Posts 
Permanent Temporary 


Total 


5 


For Direct Recruitment: Must be a holder of a Master s 
Degree in any one of the following subjects namely 
History , Political Science, Economics, Commerce, 
Sociology , Anthropology, Geography , Botany, Kannada or 
English 


6 ) 


Superintendent 
(20000 - 36300 ) 


By promotion from the cadre of First Division Assistant or For Promotion : Must have put in a service of not less 
by deputation of an officer in the equivalent cadre than five years in the cadre of First Division Assistant: 
belonging to any of the State Civil Service . 
Note : First Division Assistant shall exercise an Provided that if officials who have put in a service of not 
irrevocable option at the time of consideration of his/her | less than five years are not available , the officials who have 
promotion to the cadre of Investigator or to the cadre of put in not less than three years of service may be 
Superintendentwhichever is earlier. 

considered for promotion . 


First Division Assistant 
(14550 - 26700 ) 


1 ) Fifty percent by promotion from the cadre of Second 
Division Assistant and 
2 ) Fifty percent by direct recruitment in accordance with 
the Karnataka Civil Service (Recruitment to Ministerial 
Posts ) Rules , 1978 . 


For Promotion : Must have put in a service of not less than 
five years in the cadre of Second Division Assistant. 
Provided that if persons who have put in not less than five 
years of service or not available , a person who has put in a 
service of not less than three years may be considered for 
promotion . 


Stenographer 
(14550 -26700 ) 


i) Fifty percent by direct recruitment in accordance with 
the Karnataka Civil Services ( Recruitment to the post of 
Stenographers and typists) Rules, 1983: and 
ii) Fifty percent by promotion from the cadre of typist 


For Promotion : Must have put in not less than five years 
of service in the cadre of Typists and must possess the 
qualification prescribed for promotion to the post of 
Stenographer under the Karnataka Civil Services 
(Recruitment to the post of Stenographers and Typists ) 
Rules , 1983. 
Provided that if persons who have put in not less than five 
years of service or not available , a person who has put in a 
service of not less than three years may be considered for 
promotion . 


S૦ 


SOFIA DOLJE, TO JOJOB, Jeger 10 , 900a 


ಭಾಗ ೪ಎ 


SL 


Method of recruitment 


Minimum Qualification 


Category of posts and 

Scale of Pay 


No 


Number of Posts 
Permanent Temporary 


Total 


2 


5 


9 ) 


Librarian 
(16000 -29600 ) 


By deputation of an officer of equivalent grade from the 
Department of Public Library Service . 


10 ) 


Second Division Assistant 
(11600 -21000 ) 


By direct recruitment in accordance with the Karnataka 
Civil Services (Recruitment to Ministerial Posts ) Rules , 
1978 


11) 


Typist 
(11600 -21000 ) 


12 ) 


Driver 
(11600 -21000 ) 


By direct recruitment in accordance with the Karnataka 
Civil Services (Recruitment to the Posts of 
Stenographers and Typists ) Rules, 1983 
By promotion from the cadres in Group D service on the For Direct Recruitment and Promotion : 
basis of combined seniority . Seniority being determined Must have passed 7th standard examination and must be a 
by treating a person holding a post carrying higher scale holder of a current driving license of Motor vehicles and 
of pay as senior to a person holding a post carrying lower immediately after selection by the selecting agency, the 
scale of pay . Seniority interse among persons holding candidate must produce a certificate obtained from the 
posts carrying the same scale of pay , being determined Police Driving and maintenance school for having passed 
on the basis of length of service . in the respective cadres | the test conducted by the school. 
and interse seniority among persons in cadre being 
maintained . 
If no suitable person is available for promotion then by 
direct recruitment. 


13) 


lower cadres of Group - " D " 


By promotion from the 
service . 


For Promotion : Must have put in not less than seven 
years of service in the lower cadres of Group - “ D ” service . 


Daffedar 
(10400 -16400 ) 
Other Group D service 
( 9600 - 14550 ) 


14 ) 


3 


By direct recruitment 


Must have passed VII standard examination with Kannada 
as one of the language . 


By Order and in the Name of the Governor of Karnataka 


K . Sudhakar Shetty , 
Deputy Secretary to Government 
Kannada, Culture and Information Department 


PR . 144 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧, ೨೦೧೩ 


೮೯೧ 


ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 131 ಮುಸೇವಿ 2011 (4) ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 04 - 10 - 2012 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದೂ ಧಾರ್ಮಿಕ ಮತ್ತು ಧರ್ಮಾದಾಯ ದತ್ತಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ, (1997) ರ ಕಲಂ 21 ಅಡಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸಿ, 
ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಧಾರ್ಮಿಕ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ರಚಿಸಿದೆ : 
ಕ್ರ. ಸಂ ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ 

ಪದನಾಮ 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 
ದತ್ತಿ ಸಹಾಯಕರು, 

ಪದನಿಮಿತ್ತ 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ , ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಶ್ರೀ ಎಸ್. ಎಂ . ರೆಡ್ಡಿ 

ನಿವೃತ್ತ ಜಿಲ್ಲಾ 
ನಿವೃತ್ತ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು 

ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು 
| ಶ್ರೀ ಗುರುಲಿಂಗಮಹಾಸ್ವಾಮೀಜಿ 

ಆಗಮ ಪಂಡಿತರು 
ಖಟ್ವಾಲಿಂಗೇಶ್ವರ ವಿರಕ್ತ ಮಠ, ಮು : ಸುಲೆಪೇಟೆ- 585324 , 
ಚಿಂಚೋಳಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ. 
ಶ್ರೀ ಗುರುಮಧ್ವಾಚಾರ್ಯ ನವಲಿಬಿನ್ ಶ್ರೀ ತಿರುಮಲಾಚಾರ್ಯ ನವಲಿ, | ವೇದ ವಿದ್ವಾಂಸರ 
ಭವಭೂತ ಪ್ರಸಾದ , ನಂ . 711- 169/5,ರಾಘವೇಂದ್ರ ಕಾಲೋನಿ, 
ಬ್ರಹ್ಮಾಪೂರ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ನಗರ . 
| ಶ್ರೀ ನಾಗೇಶ ಬಿನ್ ಶ್ರೀ ರಾಮಯ್ಯ ಮುಧೋಳಕರ, 

ಪ . ಜಾತಿ 
ಇಂದಿರಾನಗರ, ಸೇಡಂ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ 
ಶ್ರೀಮತಿ ರಾಜಶ್ರೀ ಕೋಂ ಶ್ರೀ ಸತೀಶ ದೇಶಮುಖ , 

ಮಹಿಳೆ 
ನಂ . 11 -1872 /27ಎ, ರಾಜರಾಜೇಶ್ವರಿ ಹೋಟೆಲ್ ಹತ್ತಿರ , ವಸಂತನಗರ , 
ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ. 
ಶ್ರೀಮಲ್ಲಿಕಾರ್ಜುನ ಅದ್ವಾನಿ , 

ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ 
ಸಾಂಧೀಪಿನಿ , ವಿದ್ಯಾಮಂದಿರ, 
ಅನ್ನಪೂರ್ಣ ಆಸ್ಪತ್ರೆ ಹತ್ತಿರ, ಜಗತ, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ. 
ಶ್ರೀ ಶಿವವೀರಬಂಡಿ, 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಪ್ಲಾಟ್ ನಂ . 210, ರಾಮನಿವಾಸ , 
ಗೋದುತಾಯಿ ನಗರ, ಅಪ್ಪಾ ಅವರ ಮನೆ ಹತ್ತಿರ , ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ . 
ಶ್ರೀ ಹಳೇಪ್ಪಾಚಾರ್ ಬಿನ್ ವೆಂಕಪ್ಪಾಚಾರ್ ಜೋಷಿ, 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಮು : ಪೋ : ಕಾಸರಬೋಸಗ, ಜೇವರ್ಗಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಗುಲ್ಬರ್ಗಾ ಜಿಲ್ಲೆ. 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸದರಿ ಪರಿಷತ್ತು , ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಲಂ 21ಎ ರಡಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಕರ್ತವ್ಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಥವಾ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ; ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ 
ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 
P R170 

ಎ. ವಿ. ಶ್ರೀನಿವಾಸ ದೀಕ್ಷಿತ್, 
S / C . 30 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ ( ಮುಜರಾಯಿ ) 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಇ 131 ಮುಸೇವಿ 2011 ( 1) ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 04 - 10 - 2012 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದೂ ಧಾರ್ಮಿಕ ಮತ್ತು ಧರ್ಮಾದಾಯ ದತ್ತಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , ( 1997) ರ ಕಲಂ 21 ಅಡಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸಿ, 
ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಧಾರ್ಮಿಕ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ರಚಿಸಿದೆ : 


೮೯೨ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ , ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧, ೨೦೧೩ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕ್ರಸಂ 


ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ 

ಪದನಾಮ 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು , 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ . 
ದತ್ತಿ ಸಹಾಯಕರು, 

ಪದನಿಮಿತ್ತ 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳ ಕಛೇರಿ, ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ. 

ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಶ್ರೀ ಶಿವಪುತ್ರಪ್ಪ ಬಸಪ್ಪ ಅಳವಂಡಿ 

ನಿವೃತ್ತ 
ಕೀರ್ತಿ ಕಾಲೋನಿ, ಭಾಗ್ಯ ನಗರ, ಕೊಪ್ಪಳ 

ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು 
ಶ್ರೀ ಶರಣಯ್ಯಸ್ವಾಮಿ ವಿರುಪಾಕ್ಷಯ್ಯ 

ಆಗಮ ಪಂಡಿತರು 
ಹಬ್ಬಳ್ಳರ ಓಣಿ, ಕಿತ್ತೂರು ಚನ್ನಮ್ಮ ವೃತ್ತ, ಕೊಪ್ಪಳ 
ಶ್ರೀ ಗುರುನಾಥ ಭಟ್ ರುದ್ರಭಟ್ 

ವೇದ ವಿದ್ವಾಂಸರು 
ನಾಗರಾಜ ಸಿಂಗಟಾಲೂರ ವಕೀಲರ ಕಾಂಪೌಂಡ್, ಸ್ಟೇಷನ್ ರಸ್ತೆ, ಕೊಪ್ಪಳ 
ಶ್ರೀ ಹಾಲೇಶ್‌ ಕುಮಾರ್‌ ಲಕ್ಷ್ಮಣ ಕಂದಾರಿ 

ಪ. ಜಾತಿ 
ಗವಿಮಠ ರಸ್ತೆ, ಬಸವೇಶ್ವರ ನಗರ, ಕೊಪ್ಪಳ 
ಶ್ರೀಮತಿ ಸುಮತಿ ದುರ್ಗಾದಾಸ್ ಭಂಡಾರಕರ್, 

ಮಹಿಳೆ 
ಮುರಹರಿ ನಗರ, ಗಂಗಾವತಿ, ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ. 
ಶ್ರೀ ಶಿವಪುತ್ರಪ್ಪ ಪರಸಪ್ಪ ಕೋಳೂರು, 

ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ 
ಗಾಂಧಿ ಸರ್ಕಲ್ ಹತ್ತಿರ, ಸಾ : ಹನುಮಸಾಗರ , ಕುಷ್ಟಗಿ, 
ಗಂಗಾವತಿ ತಾಲ್ಲೂಕು, ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ. 
ಶ್ರೀ ಜೆ. ನಾಗರಾಜ ಶ್ರೇಷ್ಠಿ, ಬಿನ್ ಕೆ. ಜಿ. ಜನಾರ್ಧನ ಶ್ರೇಷ್ಠ, 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
“ ವಿನಯಾದ್ರಿ ನಿಲಯ , ಮೊದಲನೇ ಮುಖ್ಯರಸ್ತೆ, 
ಜಯನಗರ , ಗಂಗಾವತಿ, ಕೊಪ್ಪಳ ಜಿಲ್ಲೆ. 
ಶ್ರೀ ಸಂಗಯ್ಯ ಜಿ. ವಸ್ತಾದ್, 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸುವವರ್ಣ ಸದನ ವಸ್ತಾದ್ ಡೆಕೋರೇಟರ್ , ಕಲ್ಯಾಣ ನಗರ , ಕೊಪ್ಪಳ 

ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸದರಿ ಪರಿಷತ್ತು, ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಲಂ 21ಎ ರಡಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಕರ್ತವ್ಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಥವಾ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ; ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ 
ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ. 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ, 
PR164 

ಎ . ವಿ. ಶ್ರೀನಿವಾಸ ದೀಕ್ಷಿತ್ , 
S / C . 30 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 

ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ ( ಮುಜರಾಯಿ ) 
ಕಂದಾಯ ಸಚಿವಾಲಯ 
ಸಂಖ್ಯೆ : ಕಂಇ 131 ಮುಸೇವಿ 2011 (3) ಬೆಂಗಳೂರು, ದಿನಾಂಕ: 04- 10 - 2012 

ಅಧಿಸೂಚನೆ 
ಕರ್ನಾಟಕ ಹಿಂದೂ ಧಾರ್ಮಿಕ ಮತ್ತು ಧರ್ಮಾದಾಯ ದತ್ತಿಗಳ ಅಧಿನಿಯಮ , (1997) ರ ಕಲಂ 21 ಅಡಿ ಪ್ರದತ್ತವಾದ ಅಧಿಕಾರ ಚಲಾಯಿಸಿ, 
ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆಗೆ ಈ ಕೆಳಗಿನಂತೆ ಜಿಲ್ಲಾ ಧಾರ್ಮಿಕ ಪರಿಷತ್ತನ್ನು ರಚಿಸಿದೆ : 
ಹೆಸರು ಮತ್ತು ವಿಳಾಸ 

ಪದನಾಮ 
ಜಿಲ್ಲಾಧಿಕಾರಿಗಳು, ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ | 

ಅಧ್ಯಕ್ಷರು 
2 | ಧಾರ್ಮಿಕ ದತ್ತಿ ತಹಸೀಲ್ದಾರ್‌, ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ . 

ಪದನಿಮಿತ್ತ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಶ್ರೀ ಸಿ. ಜಿ . ಹುನಗುಂದ 

ನಿವೃತ್ತ ಜಿಲ್ಲಾ ನ್ಯಾಯಾಧೀಶರು 
ನಂ. 196 , ಸಿದ್ದಿ ಡಿಫೆನ್ಸ್ ಲೇಔಟ್, 8ನೇ ವಾರ್ಡ್ , 6ನೇ ಮೈನ್, ಸಹಕಾರ ನಗರ, 
ಬೆಂಗಳೂರು - 560 092 


ಕ್ರಸಂ 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧ , ೨೦೧೩ 


೮೯೩ 


ಆಗಮ ಪಂಡಿತರು 


ಶ್ರೀ ಶ್ರೀನಿವಾಸ ಗೋಪಾಲ ಭಟ್ಟ, 
ಶೇರಗಾರ ಬೀದಿ, ಕೋಟೆ, ಕನಕಪುರ ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 


ವೇದ ವಿದ್ವಾಂಸರ 


ಪ . ಪಂಗಡ 


ಮಹಿಳೆ 


ಶ್ರೀ ರಾಮಕೃಷ್ಣ ಭಟ್ಟ, 
ಮಳೂರು ಶ್ರೀ ಅಪ್ರಮೇಯಸ್ವಾಮಿ ದೇವಸ್ಥಾನ, ಮಳೂರು, ಚನ್ನಪಟ್ಟಣ ತಾಲ್ಲೂಕು, 
ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ . 
ಶ್ರೀ ಡಿ. ಲಕ್ಷ್ಮಣ, 
ನಂ . 516 , ವಾಜತ್ ಬೀದಿ, ಅಗ್ರಹಾರ , ರಾಮನಗುಡಿ ಸರ್ಕಲ್, ರಾಮನಗರ 
ಶ್ರೀಮತಿ ಕಲಾವತಿ ಕೋಂ ಬಿ . ವಾಸು, ನಂ . 38, ಬೇವೂರು ಮಂಡ್ಯ, 
ಮಳೂರು ಹೋಬಳಿ , ಚನ್ನಪಟ್ಟಣ ತಾಲ್ಲೂಕು, ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ. 
ಶ್ರೀ ಬಿ .ಕೆ. ಕೃಷ್ಣಮೂರ್ತಿ , 
ನಂ . 21 ಬಿ , ತಿಗಳ ಬೀದಿನರಾಘವೇಂದ್ರ ಕಾಲೋನಿ, ರಾಮನನಗರ 
ಶ್ರೀ ಹೆಚ್. ಬಿ . ವೆಂಕಟೇಶ್, 
ಬಿ. ಡಬ್ಲೂ .ಎಸ್.ಎಸ್. ಬಿ. ರಸ್ತೆ ಪಶ್ಚಿಮ , ಬಸವೇಶ್ವರನಗರ, ಕನಕಪುರ ಟೌನ್, 

ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 
8 | ಶ್ರೀ ಬಿ. ವಿ . ವೆಂಕಟೇಶ್ ಅಯ್ಯಂಗಾರ್, 

ಬ್ರಾಹ್ಮಣರ ಬೀದಿ, ತಿರುಮಲೆ ಮಾಗಡಿ , ರಾಮನಗರ ಜಿಲ್ಲೆ 


ಹಿಂದುಳಿದ ವರ್ಗ 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


ಸಾಮಾನ್ಯ 


ಸಾಮಾನ್ಯ 
ಸದರಿ ಪರಿಷತ್ತು, ಉಲ್ಲೇಖಿತ ಅಧಿನಿಯಮದ ಕಲಂ 21ಎ ರಡಿ ನಮೂದಿಸಿರುವ ಕರ್ತವ್ಯ ಮತ್ತು ಪ್ರಕಾರ್ಯಗಳನ್ನು ನಿರ್ವಹಿಸತಕ್ಕದ್ದು. 

ಈ ಅಧಿಸೂಚನೆಯು ಮೂರು ವರ್ಷಗಳ ಅವಧಿಗೆ ಅಥವಾ ಮುಂದಿನ ಆದೇಶದವರೆಗೆ ; ಇವುಗಳಲ್ಲಿ ಯಾವುದು ಮೊದಲೋ ಅಲ್ಲಿಯವರೆಗೆ 
ಜಾರಿಯಲ್ಲಿರುತ್ತದೆ . 

ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪಾಲರ ಆದೇಶಾನುಸಾರ ಮತ್ತು ಅವರ ಹೆಸರಿನಲ್ಲಿ , 
PR165 

ಎ. ವಿ . ಶ್ರೀನಿವಾಸ ದೀಕ್ಷಿತ್ , 
S/ C . 30 

ಸರ್ಕಾರದ ಅಧೀನ ಕಾರ್ಯದರ್ಶಿ 
ಕಂದಾಯ ಇಲಾಖೆ ( ಮುಜರಾಯಿ ) 


REVENUE SECRETARIAT 
No . RD 143 Bhudasa 2012, Bangalore , dated :12-02- 2013 

NOTIFICATION 
The draft of the following rules further to amend the Karnataka Land Revenue Rules – 1966 , which the Government of 
Karnataka proposes to make in exercise of powers conferred by Section 197(1) of the Karnataka Land Revenue Act – 1964 (Karnataka 
Act – 12 of 1964 ) is hereby published as required under sub -section (l) of section 197 of Karnataka Land Revenue Act , 1964 for the 
information of all the persons likely to be affected and notice is hereby given that the said draft will be taken into consideration after 
fifteen days from the date of its publication in the official Gazette. 


Any objection or suggestion which may be received by the State Government from any person with respect to the draft before 
the expiry of the period specified above will be considered by the State Government. Objections and suggestions may to be addressed 
to the Principal Secretary to Government, Revenue Department, M .S . Buildings , Dr. B .R .Ambedkar Veedhi Bangalore -560001. 


DRAFT RULES 


1 . 


Title and Commencement: 


(1) 


These rulesmay be called “ The Karnataka Land Revenue (Amendment) Rules, 2013” 


(2) They shall come into force from the date of publication in the official Gazette . 
2 . Amendment ofRule 46A to 46K : 

(i) The existing rule 46A to 46K shallbe deleted . 


(ii) 


Instead following rule “ 46A to 46K ” shall be substituted . 


ఆళ 


TUOTE37O 
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ಭಾಗ ೪ಎ 


Insertion of new rules : 


" 46A , Qualifications , experience and age for obtaining licence as a licenced surveyor 


- (1) The Qualification and experience for the purpose of issue of a licence under section 18A, shall be as follows : 

(i) “ Successful completion of job oriented course in land and city survey conducted by the Directorate of Vocational 

Education in Karnataka , or 
(ii) Diploma in Civil Engineering granted by the board of Technical Education in Karnataka or Equivalent Qualification ;" 


(iii) 


A Bachelors degree in civil engineering from an university established by the law in India" or 


( iv ) 


A pass in II PUC/ 12th Standard examination conducted by CBSE or ICSE with science subject and must have 
secured not less than sixty percent in mathematics or 


(v) 


A pass in ITI in Survey trade conducted by Department of Employment and Training, Government of Karnataka or 


SELECTION PROCESS : 


Department of Survey Settlement and Land Records shall conduct competitive examination for the applicants who have 
applied for licence , in 2 subjects viz ., (1) General knowledge (2 ) specific paper related to licence, each paper carrying maximum of 
100 marks each . Selection will be made on the merit obtained in the competitive exam . 


( vi) 


Persons who have worked in the Survey Settlement Department or Survey of India or Public Sector undertakings or 
Private Organization and who have served for not less than ten years involving Land Survey work and who are not 
in Service on account of Resignation or voluntary retirement or superannuation shall be also be eligible to apply for 
licence . 


(2 ) All persons who have completed 18 years of age but not completed 65 years of age on the last date prescribed for receipt 
of applications for issue of licence and who are physically fit to discharge the duties assigned to them are eligible to apply for licence. 


46 B . Training : 


Persons who are selected tentatively through exam on merit among the persons who have applied for issue of licence have to 
compulsorily undergo a training for a period not less than three months conducted by the department of Survey Settlement and Land 
Records at the Departmental Training Institute at Mysore & Gulbarga at the cost of the trainees as notified by the Commissioner / 
Director, Survey Settlement and Land Records and those who successfully completes the training shall be issued licence . 


46 C . Licence : 


Licence shall be issued by the Commissioner / Director , Survey Settlement and Land Records , Bangalore to the successful 
candidates in the examination conducted by Department of Survey , Settlement and Land Records on payment of licence fees as 
notified by the Commissioner / Director , Survey Settlement and Land Records . The licence shall be for a period of 3 years subject to 
renewal. 


Period of licence once issued shall be extended by renewal on an application to be made by the licence holder within one 
month from the date of expiry of period of licence , before the Deputy Director of Land Records of the respective districts along with the 
fee as notified by the Commissioner / Director, Survey Settlement and Land Records. 


Renewal of licence shall be subject to satisfactory service rendered by the licenced surveyor which is assessed by the 
concerned Deputy Director of Land Records of the district or through continuous evaluation mechanism prescribed by the Department. If 
the performance at any time is below the minimum standard fixed by the department, department would subject such Licenced surveyor 
to further training for a period of not less than 3 months and after successful completion of the training , the Commissioner / Director, 
Survey Settlement and Land Records shall decide to renew the licence or not , or to recover the financial loss caused to the applicants . 


46 D . Register of Licenced Surveyors : 


A register of Licenced Surveyors, district-wise shall be maintained in the office of the Head of the Department, Survey 
Settlement and Land Records in prescribed form 11A . 


ಭಾಗ ೪ಎ 


ಕರ್ನಾಟಕ ರಾಜ್ಯಪತ್ರ, ಗುರುವಾರ, ಏಪ್ರಿಲ್ ೧೧ , ೨೦೧೩ 


46 E . Fee payable to the Licenced Surveyors : 


The licenced surveyors shall be paid a fee as notified by the Government from time to time for preparing the sketch in 
accordance with Sections 129 and 131(c). 


46 F . Jurisdiction : 


Jurisdiction of the licenced surveyor shall be specified in the licence Once a jurisdiction is specified in the licence , it cannot be 
modified or altered under any circumstances. 
46 G . Additional particulars to be contained in the sketch : 


Every sketch annexed to the report under the third proviso to section 128 shall also contain the following particulars , namely : 

1. Information regarding Village / Taluk / District. 

Area Details . 


2 . 


Kharab details , blockwise . 


4 . 


Signature of vendor or prospective buyer / persons acquiring rights . 


5 . 


Signature of the Licenced Surveyor with seal. 


The departmentmay issue directions to add any additional information from time to time. 


46 H . Work Specification : 
1 ) Respective jurisdictional Taluk survey office or any office of the Revenue Department notified by the Government shall receive 

applications from the persons acquiring / alienating right in the prescribed Form and collect the measurement fee as notified 
by the Government from time to time. 
Before taking up measurement, Licenced Surveyor shall receive relevant file along with free certified copies of the survey 
documents of relevant survey number and certified copies of survey documents adjoining survey numbers from the respective 
taluk offices by remitting a fee as notified by Government from time to time. 


Certified copies applied for by the Licenced Surveyor shall be issued on the same day or within a period of three days . 


4 ) 


3 ) Licenced Surveyor shall issue a notice well in advance in prescribed form to the interested parties and to all the adjacent land 

holders before commencing measurements . 
Licenced Surveyor shall fix the boundaries of survey or hissa number, before sub -dividing survey or hissa number in the 

pursuance of all interested parties duly recording their statements and draw mahazar in prescribed Form . 
5 ) Such Sub -divided parcel of land should be well marked on the ground with boundary marks. 
6 ) If there is any dispute regarding the title or extent and of any other nature , the application shall be referred to the Survey 

Department for disposal as per rules. 
7) Measurement shall be carried out as provided under sub -rule (4 ) of rule 50 ofthe Karnataka Land Revenue Rules 1966 . 
8 ) Licenced Surveyor has to prepare the following records . 

(1) Hissa Survey Tippan or P.T. Sheet 
(ii) Hissa Survey pakka or Gunakar Register. 
(iii) Sketch in prescribed Form . 
( iv ) Statement in prescribed Form duly signed by all concerned . 


Licence surveyors should prepare records as prescribed by the Department of Survey Settlement and Land records, from time 
to time. 


9 ) Licenced Surveyor has to submit the documents specified in sub -rule (9 ) along with the notice specified in sub -rule (4 ) within 

the time prescribed by commissioner from the date ofmeasurement to the survey office for scrutiny. 
10 ) Taluk Survey office shall issue an acknowledgment to Licenced surveyor in prescribed form . The survey office shall finalise 

and shall issue Pre -Mutation sketch within SEVEN days, after validation as per sub- rule 46 -1. 
11) As far as pending cases are concerned the Government may issue necessary guidelines through a notice . 
46 I. Scrutiny of records given by Licenced Surveyor in Taluk Survey Offices: 

( 1) All the documents prepared and submitted by Licenced surveyor under Rule 46 H (9) shall be scrutinized and approved 

by the Taluk Survey Office . The detailed procedure for the same will be prescribed by the department from time to time. 
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ಭಾಗ ೪ಎ 


(2 ) The remaining documents like hissa survey tippan or hissa survey pakka or plain table sheets or gunakar register and 

one attested sketch in prescribed Form , shall be preserved separately village wise either in paper form or digital form as 

prescribed by the commissioner from time to time. 
46 J. Post registration work in Taluk Survey Office : 

( 1) As soon as the mutation begins or after mutation is certified the copy of Pre -mutation sketch ( in prescribed Form ) shall 

be verified with the records already prepared and preserved . 
(2 ) If both the documents tally then the Prescribed Survey officer will complete durasthi work and initiate the process of 

incorporation in the Record of Rights , will approve the changes in survey records and prepare necessary documents as 

prescribed by the department. 
46 K . Cancellation of Licence : 

(1) Suspension of Licence of licenced surveyor: 


Licence issued under Rule 46 -A shall be kept under suspension if the licenced surveyor contravenes any of the provisions 
of the Act or rules , circulars and directions issued by the Government / Commissioner / Director, Survey Settlement and Land Records 
after giving the showcause notice and/or an opportunity of being heard . The power to suspend the licence will be vested with the Deputy 
Director of Land Records, department of Survey Settlement and Land Records . Appeal against the orders of suspension , shall lie to 
Joint Director of Land Records . 

(2 ) Cancellation of Licence : 


- Licence issued under rule 46 -A shall be cancelled if the Licenced Surveyor contravenes any of the provisions of the Act, 
rules, circulars and directions issued by the Government / Commissioner / Director, Survey Settlement and Land Records , abstains from 
using the licence continuously for a period of 4 months , demands or accepts illegal gratification other than the fees due /payable to him 
and is under investigation by any Governmental agencies for misconduct or seeks change of jurisdiction already noted in the licence 
after giving the Licenced Surveyor an opportunity of being heard . 

By Order and in the name of theGovernor of Karnataka 

SHAMBHULINGAIAH 
Under Secretary to Government, 
Revenue Department (SSLR ) 


FORM - 11 A 

(See Rule -46 D ) 
REGISTER OF LICENCED SURVEYORS 


Registration Number 


Registration Number O 


n 


Full Name 


Sex 


Date of Birth 


Permanent Address 


Local Address in 

the Taluk 


Date of Reg . 


5 


Expiry Date 


Renewal Date 

8 


Expiry Date 

9 


Photo 
10 


Specimen Signature 

11 


Remarks 

12 
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